
 Allegato A 

 AUTOCERTIFICAZIONE POSSESSO DEI REQUISITI MINIMI DI AMMISSIONE E TITOLI 
 Selezione per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 4 figure DevOps junior 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E ATTO NOTORIETA’ (Art. 46 e Art. 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

 Il/la so�oscri�o/a ____________________________________________________________________, 
 nato/a  a  ___________________________________________________  il________________________,  consapevole  delle  sanzioni 
 penali  previste  dall’art.  76  del  D.P.R.  28  dicembre  2000  n.  445  cui  può  andare  incontro  in  caso  di  dichiarazioni  mendaci  o  di  uso  di 
 documen�  falsi,  DICHIARA  so�o  la  propria  responsabilità,  ai  sensi  degli  ar�.  46  e  47  dello  stesso  D.P.R.  n.  445,  1)  di  essere  in 
 possesso dei REQUISITI MINIMI previs� dal punto 3 del bando, e cioè: 

 1.  ci�adinanza  italiana  o  di  altro  Stato  appartenente  all’Unione  Europea:  sono  equipara�  ai  ci�adini  italiani  gli  italiani  non 
 appartenen�  alla  Repubblica;  possono  partecipare  al  concorso  i  ci�adini  degli  Sta�  membri  dell’Unione  Europea,  ovvero  i 
 familiari  di  ci�adini  dell'Unione  europea,  anche  se  ci�adini  di  Sta�  terzi,  purché  siano  �tolari  del  diri�o  di  soggiorno  o  del  diri�o 
 di  soggiorno  permanente  ed  i  ci�adini  di  Paesi  Terzi,  purché  siano  �tolari  del  permesso  di  soggiorno  UE  per  soggiornan�  di 
 lungo  periodo  o  che  siano  �tolari  dello  status  di  rifugiato  ovvero  dello  status  di  protezione  sussidiaria  (art.  38  D.  Lgs. 
 30-03-2001, n. 165 così come modificato dalla L. 6 Agosto 2013 n. 97), in possesso dei seguen� requisi�: 
 − godimento dei diri� civili e poli�ci negli Sta� di appartenenza o di provenienza (ovvero i mo�vi del mancato godimento); 
 −  possesso,  fa�a  eccezione  per  la  �tolarità  della  ci�adinanza  italiana,  di  tu�  gli  altri  requisi�  previs�  per  i  ci�adini  della 
 Repubblica; 
 − adeguata conoscenza della lingua italiana rapportata alla categoria e figura professionale a concorso; 

 2.  assenza  di  condanne  penali  defini�ve  o  provvedimen�  defini�vi  del  Tribunale  che  impediscano,  ai  sensi  delle  vigen� 
 disposizioni,  la  cos�tuzione  del  rapporto  di  impiego  presso  la  Pubblica  Amministrazione  e  assenza  di  situazioni  di  inconferibilità 
 e/o incompa�bilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013; 

 3.  assenza  di  provvedimen�  di  esclusione  dall’ele�orato  poli�co  a�vo,  nonché  des�tuzione  o  dispensa  dall’impiego  presso  una 
 Pubblica  Amministrazione  per  persistente  insufficiente  rendimento,  ovvero  licenziamento  per  giusta  causa  o  per  gius�ficato 
 mo�vo  sogge�vo  da  Pubblica  Amministrazione  o  società  a  partecipazione  pubblica,  ovvero  dichiarazioni  di  decadenza  da  un 
 impiego  pubblico  per  aver  conseguito  l’impiego  stesso  mediante  la  produzione  di  documen�  falsi  o  vizia�  da  invalidità  non 
 sanabile,  ovvero  collocamento  a  riposo  ai  sensi  della  Legge  24  maggio  1970,  n.  336  e  successive  modificazioni  ed  integrazioni, 
 nonché collocamento a riposo ai sensi del D.P.R. 30 giugno 1972, n. 748; 

 4.  assenza  di  situazioni  di  confli�o  di  interessi  con  la  Società  per  la  quale  si  sta  partecipando  al  bando  o  con  le  Amministrazioni 
 controllan�; 

 5.  idoneità  fisica  piena  alla  mansione  ovvero  appartenenza  alle  categorie  di  cui  all’art.  1  della  Legge  12  marzo  1999,  n.  68  e 
 iscrizione negli elenchi di cui all’art. 8 della citata legge 68/99, quale sogge�o disabile; 

 6.  di  dare  il  proprio  consenso  affinché  il  proprio  nomina�vo  venga  eventualmente  trasmesso,  su  richiesta,  ad  altri  en�  pubblici  e 
 società private per eventuali assunzioni; 

 7.  laurea  triennale  o  magistrale  in  discipline  tecnico-scien�fiche  oppure  Diploma  di  Tecnico  Superiore  ITS  -  ICT,  ovvero  qualifiche 
 EQF  equipollen�  (5,6,7,8)  coerente  con  il  profilo  ricercato.  Per  i  �toli  di  studio  consegui�  all’estero  è  necessario  essere  in 
 possesso del documento di equipollenza; 

 8.  ____ mesi di esperienza lavora�va ineren� il profilo; 
 9.  ____ anni compiu� alla scadenza del bando 
 10.  l’indirizzo  e-mail  con  il  quale  è  stata  inviata  la  domanda  è  usato  stabilmente  dall’interessato  (formula  nel  DPR  487/94  Art  4 

 comma 4). 

 Data ____________ 
 Firma __________________________ 
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